Zalaczniknr 1

Procedura naboru kandydatow
do Miejskiego Przedszkola nr 55
w Zespole Szkol i Placowek nr 1 w Katowicach

rok szkolny 2019/2020

Podstawy prawne:

e Zarzadzenie nr 116/2019 Prezydenta Miasta Katowice z dnia 29stycznia 2019r.
w sprawie ustalenia na rok szkolny 2019/2020 terminéw sktadania dokumentow,
do publicznych przedszkoli, oddziatéw przedszkolnych w publicznych szkotach
podstawowych, publicznych innych form wychowania przedszkolnego, Kklas
pierwszych publicznych szkét  podstawowych, a takze oddziatéw sportowych
1 oddzialéw dwujezycznych, klas wyzszych niz klasa pierwsza szkot podstawowych,
oraz podania do publicznej wiadomo$ci kryteriow branych pod uwage w
postgpowaniu rekrutacyjnym i1 postgpowaniu uzupetniajagcym, a takze dokumenty
niezb¢dne do potwierdzenia spetnienia tych kryteriow, i liczbe punktow mozliwg do
uzyskania za poszczeg6lne kryteria.

§1
Zasady przyjeé

1. Do Miejskiego Przedszkolanr 55 w Katowicach przyjmowane sa dzieci urodzone
od poczatku roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 3 lata,
do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat
Z zastrzezeniem ust. 2 i 3.

2. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach wychowaniem przedszkolnym moze takze
zostac objete dziecko, ktore ukonczyto 2,5 roku zycia.

3. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 7 lat, nie dluzej
jednak niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy
9 lat.

4. Dziecko w wieku 6 lat jest zobowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne.

5. Obowigzek ten rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w tym roku kalendarzowym,
w ktorym dziecko konczy 6 lat.

6. Kandydaci mieszkajacy poza miastem Katowice mogg by¢ przyjeci do przedszkola, gdy
przedszkole dysponuje wolnymi miejscami.



§2

Skladanie wnioskow

. Rodzice dzieci juz uczeszczajacych do przedszkola, sktadaja na kolejny rok
szkolny deklaracje 0 kontynuowaniu edukacji przedszkolnej w terminie 7 dni
poprzedzajacych termin rozpoczecia postegpowania rekrutacyjnego.

. Nie ztozenie deklaracji w wyznaczonym terminie jest rOwnoznaczne z rezygnacja,
w nowym roku szkolnym, z miejsca w przedszkolu.

. Postgpowanie rekrutacyjne odbywa si¢ wytacznie na wolne miejsca na pisemny wniosek
rodzica.

. Rekrutacja dziecka do przedszkola odbywa si¢ droga elektroniczng, a nastgpnie
dostarczenie podpisanego wydruku wniosku do przedszkola. Wydruk wniosku nalezy
ztozy¢ wytgcznie w przedszkolu wskazanym na | miejscu, w wyznaczonym terminie.

Data i godzina wprowadzenia danych dziecka do systemu informatycznego, datai godzina
wydrukowania wniosku, data i godzina zlozenia wniosku w przedszkolu oraz data
i godzina zatwierdzenia wniosku nie majg wptywu na kolejno$¢ przyje¢ dzieci.

§3

Postepowanie rekrutacyjne i kryteria przyje¢

. Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powolana przez

Dyrektora. Dyrektor ustala sktad komisji oraz wyznacza jej przewodniczacego.

Do przedszkola przyjmuje si¢ kandydatow zamieszkatych na obszarze danej gminy.

. Dzieci przyjmowane s3g do przedszkola w oparciu o kryteria zawarte w art. 131 ust. 2

ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2018 poz. 996 ze zm.):

1) wielodzietno$¢ rodziny kandydata;

2) niepelnosprawnos¢ kandydata;

3) niepelnosprawno$é jednego z rodzicow kandydata;

4) niepelnosprawno$¢ obojga rodzicow kandydata;

5) niepelnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata;

6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;

7) objecie kandydata piecza zastepcza;

. Wyzej wymienione kryteria maja jednakowa wartos¢.

. Jesli po tym etapie postgpowania rekrutacyjnego przedszkole nadal dysponuje wolnymi

miejscami badZz kandydaci uzyskali rownorzgdng ilos¢ punktow, komisja rekrutacyjna

przechodzi do drugiego etapu naboru. W drugim etapie naboru bedg brane pod uwagg
kryteria dodatkowe okreslone przez organ prowadzacy:

1) dziecko, ktéremu gmina ma obowigzek zapewni¢ miejsce w publicznym przedszkolu
(z wytaczeniemdzieci objetych obowigzkiem rocznego przygotowania
przedszkolnego);

2) dziecko zglaszane do przedszkola, ktorego rodzenstwo uczeszcza lub bedzie
uczeszczato do przedszkola wskazanego we wniosku o przyjecie do przedszkola na
pierwszym miejscu;

3) dziecko, ktorego oboje rodzice pracuja/studiujg w systemie studiow stacjonarnych,
kryterium stosuje sieroéwniez w stosunku do rodzica samotnie wychowujacego
dziecko;



4) dziecko, ktore uczgszczato do ztobka w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny,
na ktory odbywa sigrekrutacja;

5) dziecko rodzica objgtego opieka Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej (MOPS) lub
rodzicabezrobotnego zarejestrowanego w Powiatowym Urzedzie Pracy (PUP),
aktywnie poszukujacego pracy oraz dziecko z rodziny objetej nadzorem kuratorskim
lub wsparciem asystenta rodziny.

. Wyzej wymienione kryteria maja r6zng wartosc.

. Wprzypadku uzyskania przez grupe kandydatow réwnorzednych  wynikéw,

przewodniczacy komisji rekrutacyjnej ustalajac kolejnos¢ kwalifikacji, bierze pod uwage

miejsce przedszkola, na liscie preferencji kandydata (w porzadku od najbardziej do
najmniej preferowanej).

. Jezeli w przedszkolu pozostaje jedno wolne miejsce, a liczba kandydatow na to miejsce

majacych t¢ samg liczbe punktow, jest wigksza niz 1, wowczas wyboru kandydata na dany

rok szkolny dokonuje komisja rekrutacyjna w oparciu o dodatkowe, wlasne kryteria.

§4

Warunki i dokumenty potwierdzajace spelnianie ustalonych kryteriow

Dokumentami, jakie nalezy dotaczy¢ do wniosku sktadanegopotwierdzajacymi kryteria,

0 ktoérych mowa §3 ust. 3 sa odpowiednio:

1) oswiadczenie o wielodzietno$ci rodziny kandydata,

2) orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawno$¢ lub o stopniu niepelnosprawnosci lub orzeczenie réwnowazne
W rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej
I spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych (Dz. U. z 2016 r. poz. 2046
Z pozn. zm.),

3) prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwod lub separacje lub akt zgonu
oraz oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu
zadnego dziecka wspdlnie z jego rodzicem,

4) dokument poswiadczajacy objecie dziecka piecza zastepcza zgodnie z ustawa z dnia
9 czerwca 2011r.0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz. U. z 2016r.
poz. 575 z pdzn. zm.).

. Dokumenty, o ktérych mowa w pkt. 1 sktadane sg w oryginale, notarialnie poswiadczone;j

kopii albo w postaci urzegdowo poswiadczonego zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu

postepowania administracyjnego odpisu lub wyciggu z dokumentu, badz w postaci kopii
poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem przez rodzica.

Zgodnie z Zarzadzeniem Nr 116/2019 Prezydenta Miasta Katowice z dnia 29 stycznia

2019r.dokumentami, jakie nalezydotaczy¢ do wniosku potwierdzajacymi kryteria

dodatkowe,o ktorych mowa w §3 ust. 4 niniejszej procedury sg odpowiednio:

1) numer pesel dziecka wpisany do wniosku rekrutacyjnego

2) oswiadczenie rodzica o rekrutacji dziecka jako jednego z rodzenstwa lub
0 kontynuacji wychowania przedszkolnego przez rodzenstwo kandydata w placéwce
wskazanej we wniosku 0 przyjecie do przedszkola na pierwszym miejscu;

3) oswiadczenie rodzicow/rodzica o zatrudnieniu lub o odbywaniu studidéw w systemie
stacjonarnym;



4) zaswiadczenie wydane przez zlobek potwierdzajace, ze dziecko uczgszczato do
ztobka;

5) oswiadczenie rodzica o objeciu rodziny opieckg MOPS, w tym o wsparciu asystentem
rodziny, o$wiadczenie rodzica o objeciu rodziny nadzorem kuratora, zaswiadczenie
PUP o zarejestrowaniu rodzica i aktywnym poszukiwaniu przez rodzica pracy

Oswiadczenia rodzicéw sktadane sg pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie
falszywych zeznan. Skladajacy o$wiadczenie jest zobowigzany do zawarcia w nim
klauzuli: ,Jestem $§wiadomy odpowiedzialno$ci karnej za zlozenie falszywego
oswiadczenia”. Klauzula ta zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za
sktadanie fatlszywych zeznan.
Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej moze zada¢ dokumentéw potwierdzajacych
okoliczno$ci zawarte w w/w o$wiadczeniach rodzicéw, w terminie wyznaczonym przez
przewodniczacego, lub moze zwrdci¢ si¢ do Prezydenta, o potwierdzenie tych
okolicznosci.
W celu potwierdzenia okoliczno$ci zawartych w os$wiadczeniach Prezydent
korzystaz informacji, ktore zna z urzedu, lub moze wystapi¢ do instytucji publicznycho
udzielenie informacji o okoliczno$ciach zawartych w o$wiadczeniach, jezeli instytucja ta
posiada takie informacje. Do wywiadu stosuje si¢ odpowiednio przepisy dotyczace
rodzinnego wywiadu s$rodowiskowego przeprowadzanego w celu ustalenia prawa do
$wiadczenia wychowawczego. Oswiadczenie 0 samotnym wychowywaniu dziecka moze
by¢ zweryfikowanew drodze wywiadu.

§5

Rozpatrywanie wnioskow w pracach komisji rekrutacyjnej

W pierwszym etapie rekrutacji komisja weryfikuje ztozone wnioski oraz deklaracje
rodzicow o kontynuowaniu edukacji przedszkolnej - przeprowadzajac wstepna
kwalifikacje.

Za wnioski i deklaracje dzieci zakwalifikowanych uwaza si¢ te, ktore obejmuja dzieci
zamieszkale na terenie gminy Katowice oraz zostaly zloZone w wymaganym terminie.
Deklaracje o kontynuowaniu edukacji przedszkolnej oraz nowe wnioski ztozone po
wyznaczonym terminie nie beda rozpatrywane.

Lista dzieci zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych zostanie podana do publicznej
wiadomosci w siedzibie przedszkola.

Komisja rozpatruje do przyjecia tych kandydatow, ktorzy zostali zakwalifikowani,
potwierdzili wybor przedszkola w wymaganym terminie oraz zlozyli wymagane
z wnioskiem dokumenty.

Komisja rekrutacyjna przyjmuje tylu kandydatow iloma wolnymi miejscami dysponuje
przedszkole, zachowujac kolejno$¢ stosowania kryteriow okreSlonych w §3
niniejszejprocedury i wage ustalonych punktéw za ich spetnianie.

7. Listy dzieci przyjetych 1 nieprzyjetych zostanie podana do publicznej wiadomosci
poprzez umieszczenie w widocznym miejscu w siedzibie przedszkola. Listy zawieraja
imionai nazwiska kandydatow uszeregowane w kolejno$ci alfabetycznej oraz najnizsza
liczbg punktow, ktéra uprawnia do przyjecia.



8. Dzien podania do publicznej wiadomosci listy o ktorej mowa w pkt.11 okreslony jest
w formie adnotacji umieszczonej na liScie, opatrzonej podpisem przewodniczacego
komisji rekrutacyjnej.

§6

Terminy postepowania rekrutacyjnego i skladania dokumentow

1. Terminy postepowania rekrutacyjnego:

1)

2)

3)

4)

5)

Jezeli

Zlozenie wniosku o przyjecie do przedszkola lub innej formy wychowania
przedszkolnego wraz z dokumentami potwierdzajacymi spetnianie przez kandydata
warunkoéw lub kryteriow branych pod uwage W postgpowaniu rekrutacyjnym - od
12.03.2019r.0d godziny 08:00 do 25.03.2019r. do godziny 15:00.

Weryfikacja przez komisj¢ rekrutacyjng wnioskéw o przyjecie do przedszkola lub
innej formy wychowania przedszkolnego i dokumentow potwierdzajacych spetnianie
przez kandydata warunkéw lub kryteriow branych pod uwage w postepowaniu
rekrutacyjnym, w tym dokonanie przez przewodniczacego komisji rekrutacyjnej
czynno$ci potwierdzajacych dane zawarte we wniosku - 26.03.2019r. od godziny
08:00 do 08.04.2019r. do godziny 15:00.

Podanie do publicznej wiadomos$ci przez komisje rekrutacyjng listy kandydatow
zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych - 12.04.2019r. 0 godzinie
08:00.

Potwierdzanie przez rodzica kandydata woli przyjecia w postaci pisemnego
o$wiadczenia - od 12.04.2019r., od godziny 08:00 do 24.04.2019r. do godziny
15:00.

Podanie do publicznej wiadomos$ci przez komisje rekrutacyjng listy kandydatow
przyjetych i kandydatow nieprzyjetych - 26.04.2019r. o godzinie 08:00.

po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego przedszkole nadal dysponuje

wolnymi  miejscami  Dyrektor Zespotu przeprowadza postepowanie uzupetniajgce.

Do postepowania uzupetniajacego stosuje si¢ zasady obowigzujace w rekrutacji podstawowe;.

2. Terminy postepowania uzupelniajacego:

1)

2)

3)

4)

Ztozenie wniosku o przyjecie do przedszkola lub innej formy wychowania
przedszkolnego wraz z dokumentami potwierdzajacymi spetnianie przez kandydata
warunkéw lub kryteriow branych pod uwage w postgpowaniu rekrutacyjnym —
od 05.08.2019r. od godziny 08:00 do 08.08.2019r. do godziny 15:00.

Weryfikacja przez komisje rekrutacyjng wnioskdw o przyjecie do przedszkola lub
innej formy wychowania przedszkolnego i dokumentoéw potwierdzajacych spetnianie
przez kandydata warunkow lub kryteriow branych pod uwage w postepowaniu
rekrutacyjnym, w tym dokonanie przez przewodniczacego komisji rekrutacyjnej
czynno$ci potwierdzajgcych dane zawarte we wniosku - 09.08.2019r. od godziny
08:00 do 22.08.2019r. do godziny 10:00.

Podanie do publicznej wiadomosci przez komisj¢ rekrutacyjng listy kandydatow
zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych - 26.08.2019r. o godzinie
13:00.

Potwierdzanie przez rodzica kandydata woli przyjgecia w postaci pisemnego
o$wiadczenia - 0od 26.08.2019r. od godziny 03:00 do 29.08.2019r. do godziny 15:00.



5) Podanie do publicznej wiadomos$ci przez komisj¢ rekrutacyjng listy kandydatow
przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych - 30.08.2019r. o godzinie 15:00.

O przyjeciu dziecka do przedszkola, po zakonczonej rekrutacji uzupetniajgcej oraz w trakcie
roku szkolnego,decyduje Dyrektor Zespotu.

§7

Postanowienia koncowe

1. Listy dzieci zakwalifikowanych do przedszkola, o ktérych mowa w §5 ust.4 oraz w §6
ust.1 pkt.3 i ust.2 pkt.3 niniejszej procedury nie sg tozsame z listami dzieci przyje¢tych do
przedszkola.

2. Niniejsza procedura naboru dostepna jest do wgladu na terenie przedszkola oraz
umieszczona na stronie internetowe;j.

3. Procedura wchodzi w zycie z dniem podpisania.



