REGULAMIN

Przyznawania zapomog zdrowotnych nauczycielom

w Zespole Szkot i Placowek nr 1 w Katowicach

zgodnie z Uchwalg nr IX 168/07 Rady Miasta z dnia 25 kwietnia 2007r. w sprawie
okreslenia rodzajow $wiadczen przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla

nauczycieli oraz warunkow 1 sposobu ich przyznawania

Podstawa prawna:

Regulamin przyznawania §rodkdéw przeznaczonych na pomoc zdrowotng
nauczycieli:

1.

2.

Art.72 ust. 1i 4 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karty Nauczyciela
(Dz.U.2018 poz. 967)

Art.18 ust. 2 pkt.15, art. 40 ust. 1 i art. 42 ustawy z dnia 8 marcal990r. o
samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2016 r. Nr 0, poz. 446 z pézn. zm.) w
zwigzku z art.72 ust. 1 1 art. 91d pkt. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.-
Karta Nauczyciela (DZ.U. 2018 poz. 967).

Uchwaty nr IX 168/07 Rady Miasta z dnia 25 kwietnia 2007 r. w sprawie
okreslenia rodzajow $wiadczen przyznawanych w ramach pomocy
zdrowotnej dla nauczycieli oraz warunkéw 1 sposobu ich przyznawania.

Postanowienia ogodlne:

1.

Dyrektor Zespotu powotuje komisje¢ ds. udzielania zapomog zdrowotnych

w skladzie:

a. dwoch przedstawicieli rady pedagogicznej,

b. do dwodch przedstawicieli zwigzkow zawodowych dziatajacych w
zespole.

Komisja do spraw przyznawania zapomog zdrowotnych opiniuje wnioski

0 przyznanie zasitku pieni¢znego uwzgledniajac wysoko$¢ kosztow

poniesionych na leczenie oraz sytuacj¢ materialng nauczyciela.

W sprawach komisji nie moze uczestniczy¢ nauczyciel, ktorego wniosek

dotyczy.

Decyzje w sprawie przyznania zapomogi zdrowotnej podejmuje Dyrektor

Zespohu.

O zapomoge zdrowotng mogg ubiegac si¢ wszyscy nauczyciele zatrudnieni

co najmniej] w potowie obowigzujacego tygodniowego wymiaru godzin



dydaktyczno-wychowawczych oraz nauczyciele emeryci i1 rencisci
korzystajacy z opieki zdrowotne;.

6. Zapomoga zdrowotna udzielana jest w formie pieni¢znej raz w roku
kalendarzowym.

7. W szczegdblnie uzasadnionych przypadkach, spowodowanych przewlekta
chorobg, moze by¢ przyznawana bez zachowania warunku okreslonego w
pkt. 5, w zaleznos$ci od posiadanych $rodkow.

Zasady przyznawania zapomogi zdrowotnej:

1. Zapomoga zdrowotna przystuguje nauczycielowi:

a. Po leczeniu szpitalnym wynoszacym ponad 14 dni.

b. Leczacemu si¢ z powodu przewleklej choroby zwiazanej z
wykonywanym zawodem lub choroby wymagajacej opieki
specjalistycznej.

€. Po zwolnieniu lekarskim trwajacym co najmniej 2 miesiace.

2. Z wnioskiem o przyznanie zapomogi wystepuje:

a. Zainteresowany nauczyciel lub jego opiekun, jezeli nauczyciel ten
nie jest zdolny osobiscie do podejmowania czynnosci w tym
zakresie.

b. Dyrektor Zespotu.

3. Whiosek musi zawiera¢ aktualne zaswiadczenie o chorobie nauczyciela
potwierdzone przez lekarza specjalistg, przychodni¢ specjalistyczng lub
szpital.

4. Do wniosku nalezy dofaczy¢ dokumenty poswiadczajace wydatki
poniesione na leczenie, na zakup lekarstw, na inne $wiadczenia i ustugi
zdrowotne, dokumenty poswiadczajace okolicznosci, o ktorych mowa w
pkt. 1 oraz o$wiadczenie o0 wysokosci miesiecznych dochodow brutto
przypadajacych na jednego czlonka rodziny, obliczane na podstawie
wysokosci dochoddéw brutto  uzyskanych w okresie 3 miesiecy
poprzedzajacych ztozenie wniosku.

5. Dokumenty pos$wiadczajagce wydatki poniesione na leczenie musza
posiada¢ date roku kalendarzowego, w ktorym ztozony jest wniosek.

6. Wysokos¢ zapomogi zdrowotnej proponuje komisja ds. przyznawania
zapomodg zdrowotnych, natomiast decyzje podejmuje Dyrektor Zespotu.

7. W razie odmowy udzielania zasitku Dyrektor Zespotu zobowigzany jest
powiadomi¢ zainteresowanego nauczyciela na pismie w trybie Kodeksu
Postepowania Administracyjnego.



8. Posiedzenia komisji ds. zapomog zdrowotnych odbywajg si¢ dwa razy w
roku kalendarzowym- w czerwcu i w pazdzierniku.

9. Zamiar wystapienia z wnioskiem o zapomoge zdrowotng nalezy zglosié¢
komisji najpozniej do 15 czerwca.

10.Wnioski o zapomoge zdrowotng w danym roku kalendarzowym mozna
sktada¢ najpozniej do 15 pazdziernika.

IV. Kryteria przyznawania zapomogi zdrowotnej:

1. Zapomogi zdrowotne wyptacane sg ze $rodkow budzetowych
przyznawanych na ten cel w danym roku kalendarzowym.

2. Whnioski sg rozpatrywane w kolejnosci ich ztozenia.

3. W pierwszej kolejnosci rozpatruje si¢ wnioski 0sob, ktorym w danym roku
kalendarzowym nie przyznano zapomogi.

4. Srodki niewykorzystane w danym roku kalendarzowym nie przechodza na
rok nastepny.

5. Liczba zrealizowanych wnioskéw w danym roku kalendarzowym zalezna
jest od ilosci $rodkéw budzetowych przeznaczonych na zapomogi.
Zapomogi przyznawane sg do wyczerpania srodkow budzetowych.

6. Kryterium dochodowe przyznawania §wiadczen okreslone jest w tabeli:

l.p. | DOCHOD WYSOKOSC SWIADCZENIA
1 | do 1500 z do 400 z1
2 | powyzej 1500 zi do 2000 zt | do 350 z
3 powyzej 2000 zt do 2500 zt | do 300 zt
4 | powyzej 2500 zi do 250 zi

V. Regulamin przyznawania zapomodg zdrowotnych oraz wniosek
zamieszczone s3 na stronie internetowej szkoly.



